
 
 

„Program Aktywności Lokalnej w Gminie Stawiski” 
 

 

Regulamin Rekrutacji Projektu 

§ 1 

Definicje 

1. Projekt - oznacza przedsięwzięcie pod tytułem – „Program Aktywności Lokalnej  

w Gminie Stawiski” Nr: RPPD.09.01.00-20-0599/21. 

2. Nazwa beneficjenta – Gmina Stawiski. 

3. Realizator – Centrum Usług Społecznych w Stawiskach. 

4. Partner – Stowarzyszenie Kół Gospodyń Wiejskich Gminy Stawiski 

5. Typ projektu – programy aktywności lokalnej. 

6. Uczestnik projektu - osoba korzystająca ze świadczeń pomocy społecznej, bezrobotna lub 

nieaktywna zawodowo, zakwalifikowana do wsparcia w ramach projektu w procesie 

rekrutacji, zgodnie z regulaminem rekrutacji. 

§ 2 

Informacje ogólne 

1. Projekt „Program Aktywności Lokalnej w Gminie Stawiski” jest współfinansowany 

przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Oś 

Priorytetowa IX: ROZWÓJ LOKALNY,  Działanie 9.1 Rewitalizacja społeczna 

i kształtowanie kapitału społecznego. 

2. Beneficjentem projektu jest Gmina Stawiski, realizatorem Centrum Usług Społecznych w 

Stawiskach z siedzibą w Stawiskach, ul. Polowa 26. 

3. Projekt realizowany w okresie od  01.01.2022 r. do 31.12.2022. r. 

4. Celem projektu jest realizacja Programu Aktywności Lokalnej w Gminie Stawiski tj. 

wsparcia skierowanego do środowisk zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym, w szczególności do lokalnej społeczności na obszarach zdegradowanych, 

objętych rewitalizacją odbywające się z wykorzystaniem instrumentów aktywnej 

integracji o charakterze: społecznym, zawodowym i zdrowotnym dla 22K i 8M 

zamieszkujących Gminę Stawiski w okresie od 01.01.2022r. do 31.12.2022r. 

§ 3 

Zakres wsparcia: 

W projekcie zostanie zastosowana kompleksowa aktywna integracja – społeczna i zawodowa 

oraz praca socjalna: 

1. Wsparcie psychologiczne - wypracowanie pozytywnych postaw, radzenie sobie 

w środowisku rynku pracy. 

2. Warsztaty motywacyjne i animatora społecznego – warsztaty wzmocnią pewność siebie 

uczestników oraz wpłyną na samodzielność. 
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3. Praca socjalna – świadczona na rzecz 30 uczestników projektu.  

4. Szkolenia zawodowe: z zakresu opieki osób starczych i dzieci, prawa jazdy kat. B. 

5. Doradztwo zawodowe – zajęcia indywidualne i grupowe – wsparcie w zakresie wyboru i 

zmiany zawodu, planowania kariery, uzupełniania kwalifikacji, rozwoju zawodowego. 

6. Zajęcia fizjoterapeutyczne – aktywizacja zdrowotna uczestników prowadzona przez 

fizjoterapeutę. 

7. Prozdrowotne warsztaty – dietetyczne oraz ziołowe w celu nabycia wiedzy i 

prawidłowych nawyków żywieniowych 

8. Aktywizacja społeczna i działania o charakterze środowiskowym. 

Działania środowiskowe spowodują budowanie potencjału społeczności lokalnej pobudzanie 

do działania pozytywnych wzorców i aktywnego środowiska lokalnego. 

Kompleksowa realizacja projektu jest podstawą do budowania zaradności i długofalowych 

efektów społecznych, edukacyjnych i zawodowych w gminie Stawiski. 

 

Projekt realizowany w okresie 1.01.2022 – 31.12.2022 r. jest odpowiedzią na potrzeby 

uczestników i rynku pracy, a zastosowane narzędzia i działania opierają się na szczegółowej 

diagnozie. 

Projekt zakłada uzyskanie wskaźnika efektywności społecznej na poziomie 34% oraz 

efektywności zatrudnieniowej na poziomie 25%. 

Projekt realizowany w oparciu o „Programu Aktywności Lokalnej w Gminie Stawiski na lata 

2021 - 2023”.  

§ 4 

Kryteria uczestnictwa w Projekcie 

Projekt „Program Aktywności Lokalnej w Gminie Stawiski” skierowany jest do grupy 

docelowej: 30 osób, w tym 22 kobiet i 8 mężczyzn zamieszkujących w gminie Stawiski,  

- osoby korzystające ze świadczeń pomocy społecznej (OPS w Stawiskach) zgodnie z ustawą 

o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do wsparcia przez pomoc społeczną – tj. spełniają 

minimum jeden z warunków z art. 7 ustawy o pomocy społecznej. 

Ponadto preferowane będą osoby korzystające z Programu Operacyjnego Pomoc 

Żywnościowa 2014-2020, oraz osoby z niepełnosprawnościami. 

Zakres wsparcia w ramach projektu dla osób lub rodzin korzystających z Programu 

Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 stanowić będzie uzupełnienie działań, które 

dana osoba lub rodzina otrzymała lub otrzymuje z POPŻ w ramach działań towarzyszących. 

Pośrednio wsparcie skierowane będzie do otoczenia uczestników (zwłaszcza dzieci i 

młodzieży, w zakresie, jakim jest to niezbędne do skutecznego wsparcia osób zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem w ramach projektu). 
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§ 5 

Procedura rekrutacji 

Rekrutacja uczestników do projektu zostanie przeprowadzona zgodnie z polityką równości 

szans i niedyskryminacji. 

Rekrutacja realizowana rozpocznie się od dnia zamieszczenia ogłoszenia o rekrutacji. 

Prowadzona będzie w sposób ciągły, jednakże nie później jak do dnia 5 marca 2022r.  

Działania informacyjno-promocyjne: 

- informacje na tablicy ogłoszeń CUS oraz Urzędu Miejskim w Stawiskach oraz na stronie 

www,  

- ulotki, plakaty (PUP, urzędy, świetlice, remizy), 

- tablice ogłoszeń w miejscowościach Gminy Stawiski. 

Szczególnie zachęcane będą osoby z niepełnosprawnością. W ramach realizacji działań 

informacyjno-promocyjnych w projekcie Wnioskodawca w sposób indywidualny docierać 

będzie do osób z niepełnosprawnościami korzystających z wsparcia CUS, poprzez informacje 

przekazane ustnie, telefonicznie. Do udziału w projekcie aktywnie zachęcane będą kobiety jak 

i mężczyźni (udział 22 kobiet i 8 mężczyzn). Stosowany będzie język wrażliwy na płeć. 

Nabór uczestników w projekcie odbędzie się przed planowanym etapem aktywizacji 

społeczno-zawodowej. 

Nabór przeprowadzi komisja rekrutacyjna złożona z kierownika projektu oraz dwóch 

pracowników socjalnych. 

 

Dodatkowe punkty podczas rekrutacji otrzymają osoby spełniające wymagane kryteria grupy 

docelowej oraz znajdujące się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy: 

- osoby korzystające z POPŻ - 2 pkt 

- osoby z niepełnosprawnością - 1 pkt  

- osoby należące do grup defaworyzowanych w LGD - 1 pkt. 

 

Weryfikacja formularzy rekrutacyjnych i wyłonienie 30 osób zakwalifikowanych do udziału 

w projekcie i osób rezerwowych. O miejscu na liście rankingowej decydować będzie liczba 

punktów uzyskana podczas oceny merytorycznej formularza dokonanej przez Komisję 

Rekrutacyjną. Przygotowanie listy osób zakwalifikowanych oraz ewentualnej listy osób 

rezerwowych. Z wyłonionymi uczestnikami projektu zostaną podpisane kontrakty socjalne. 

 

Osoby z otoczenia będą brały udział w zadaniu o charakterze środowiskowym bez ograniczeń 

ilości osób i czasu udziału. 
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a) Osoby chętne do udziału w projekcie powinny złożyć pracownikowi socjalnemu 

prowadzącemu za rekrutację komplet następujących dokumentów: 

b) formularz kandydata na uczestnika, 

c) oświadczenie uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 

osobowych, 

d) oświadczenie potwierdzające kwalifikowalność uczestnika/uczestniczki w projekcie. 

 

Z osobą wyłonioną do projektu zostanie podpisany kontrakt socjalny oraz deklaracja 

uczestnictwa w projekcie. 

Wzory przedmiotowych dokumentów znajdują się w załączniku do Regulaminu. 

 

§ 6 

Zasady uczestnictwa w projekcie 

1. Za dzień rozpoczęcia udziału Uczestnika w projekcie przyjmuje się datę podpisania 

deklaracji uczestnictwa.  

2. Uczestnik projektu zobowiązuje się do: 

− dotrzymywania postanowień i terminów zawartych w podpisanym w ramach projektu 

kontrakcie socjalnym; 

− regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w kursach i zajęciach; 

− wypełniania w trakcie udziału w projekcie wskazanych w kontrakcie socjalnym badań 

ankietowych ; 

− bieżącego informowania o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić dalszy udział 

Uczestnika w projekcie. 

3. Za usprawiedliwioną nieobecność Beneficjent uznaje: 

− przyczyny zdrowotne: zwolnienie lekarskie; 

− przyczyny losowe: wyjaśnienie uczestnika.  

 

 

§ 7 

Postanowienia końcowe 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 20.01.2022 r. 

Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu Rekrutacji. 

Regulamin projektu jest dostępny w Biurze Projektu: Urzędzie Miejskim w Stawiskach oraz u 

Realizatora: w Centrum Usług Społecznych w Stawiskach, ul. Polowa 26. 
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Załączniki do regulaminu: 

1. deklaracja uczestnictwa w projekcie, 

2. oświadczenie uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 

osobowych, 

3. oświadczenia uczestnika projektu, 

4. formularz kandydata na uczestnika. 

 

BURMISTRZ STAWISK 

Agnieszka Rutkowska 


