2

SIS

Wp
oraz
1.

2.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

1-_'1 .
- ;a: iy | Unia Europejska
T," :-L-"‘i' ! Europejski Fundusz Spoteczny

=50

rF 1
el

=

Podlasl

»Program Aktywnosci Lokalnej w Gminie Stawiski”

Regulamin Rekrutacji Projektu
§1
Definicje

Projekt - oznacza przedsigwzigcie pod tytutem — ,Program Aktywnosci Lokalnej
w Gminie Stawiski” Nr: RPPD.09.01.00-20-0599/21.
Nazwa beneficjenta — Gmina Stawiski.
Realizator — Centrum Ustug Spotecznych w Stawiskach.
Partner — Stowarzyszenie Kot Gospodyn Wiejskich Gminy Stawiski
Typ projektu — programy aktywnosci lokalne;.
Uczestnik projektu - osoba korzystajagca ze §wiadczen pomocy spotecznej, bezrobotna lub
nieaktywna zawodowo, zakwalifikowana do wsparcia w ramach projektu w procesie
rekrutacji, zgodnie z regulaminem rekrutacji.

§2

Informacje ogolne

Projekt ,,Program Aktywnosci Lokalnej w Gminie Stawiski” jest wspotfinansowany
przez Uni¢ Europejska ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, O$
Priorytetowa IX: ROZWOJ LOKALNY, Dziatanie 9.1 Rewitalizacja spoleczna
I ksztaltowanie kapitatu spotecznego.
Beneficjentem projektu jest Gmina Stawiski, realizatorem Centrum Ustlug Spotecznych w
Stawiskach z siedziba w Stawiskach, ul. Polowa 26.
Projekt realizowany w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022. r.
Celem projektu jest realizacja Programu Aktywnosci Lokalnej w Gminie Stawiski tj.
wsparcia skierowanego do $rodowisk zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym, w szczegdlnosci do lokalnej spotecznosci na obszarach zdegradowanych,
objetych rewitalizacja odbywajace si¢ z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej
integracji o charakterze: spotecznym, zawodowym 1 zdrowotnym dla 22K 1 8M
zamieszkujacych Gming Stawiski w okresie od 01.01.2022r. do 31.12.2022r.

§3

Zakres wsparcia:

rojekcie zostanie zastosowana kompleksowa aktywna integracja — spoteczna i zawodowa
praca socjalna:
Wsparcie psychologiczne - wypracowanie pozytywnych postaw, radzenie sobie
w $rodowisku rynku pracy.
Warsztaty motywacyjne 1 animatora spotecznego — warsztaty wzmocnig pewnos¢ siebie

uczestnikdw oraz wptyna na samodzielnos¢.
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3. Praca socjalna — s$wiadczona na rzecz 30 uczestnikow projektu.
Szkolenia zawodowe: z zakresu opieki osob starczych i dzieci, prawa jazdy kat. B.

5. Doradztwo zawodowe — zajecia indywidualne i grupowe — wsparcie w zakresie wyboru i
zmiany zawodu, planowania kariery, uzupetniania kwalifikacji, rozwoju zawodowego.

6. Zajecia fizjoterapeutyczne — aktywizacja zdrowotna uczestnikow prowadzona przez
fizjoterapeutg.

7. Prozdrowotne warsztaty — dietetyczne oraz ziotowe w celu nabycia wiedzy i
prawidlowych nawykéw zywieniowych

8. Aktywizacja spoteczna i dziatania o charakterze srodowiskowym.

Dziatania srodowiskowe spowoduja budowanie potencjatu spotecznosci lokalnej pobudzanie

do dziatania pozytywnych wzorcow i aktywnego srodowiska lokalnego.

Kompleksowa realizacja projektu jest podstawg do budowania zaradnosci 1 dlugofalowych

efektow spotecznych, edukacyjnych i zawodowych w gminie Stawiski.

Projekt realizowany w okresie 1.01.2022 — 31.12.2022 r. jest odpowiedzig na potrzeby
uczestnikow 1 rynku pracy, a zastosowane narzg¢dzia i dziatania opierajg si¢ na szczegdtowej
diagnozie.
Projekt zaktada uzyskanie wskaznika efektywno$ci spolecznej na poziomie 34% oraz
efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie 25%.
Projekt realizowany w oparciu o ,,Programu Aktywnosci Lokalnej w Gminie Stawiski na lata
2021 - 2023”.
§4

Kryteria uczestnictwa w Projekcie
Projekt ,,Program Aktywno$ci Lokalnej w Gminie Stawiski” skierowany jest do grupy
docelowej: 30 osob, w tym 22 kobiet i 8 me¢zczyzn zamieszkujacych w gminie Stawiski,
- 0osoby korzystajace ze $wiadczen pomocy spotecznej (OPS w Stawiskach) zgodnie z ustawg
0 pomocy spotecznej lub kwalifikujgce si¢ do wsparcia przez pomoc spoteczng — tj. spetniajg
minimum jeden z warunkéw z art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;j.
Ponadto preferowane be¢dg osoby korzystajagce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywno$ciowa 2014-2020, oraz osoby z niepetnosprawnosciami.
Zakres wsparcia w ramach projektu dla oséb lub rodzin korzystajacych z Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 stanowi¢ bedzie uzupelnienie dzialan, ktore
dana osoba lub rodzina otrzymata lub otrzymuje z POPZ w ramach dziatan towarzyszacych.
Posrednio wsparcie skierowane bedzie do otoczenia uczestnikow (zwlaszcza dzieci i
mlodziezy, w zakresie, jakim jest to niezbedne do skutecznego wsparcia osob zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w ramach projektu).
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§5

Procedura rekrutacji
Rekrutacja uczestnikdéw do projektu zostanie przeprowadzona zgodnie z polityka rownosci
szans i niedyskryminaciji.
Rekrutacja realizowana rozpocznie si¢ od dnia zamieszczenia ogloszenia o rekrutacji.
Prowadzona bedzie w sposob ciagly, jednakze nie pdzniej jak do dnia 5 marca 2022r.
Dziatania informacyjno-promocyjne:
- informacje na tablicy ogloszen CUS oraz Urzedu Miejskim w Stawiskach oraz na stronie
WWw,
- ulotki, plakaty (PUP, urzgdy, swietlice, remizy),
- tablice ogtoszen w miejscowosciach Gminy Stawiski.
Szczegblnie zachecane bedg osoby z niepelnosprawnoscig. W ramach realizacji dziatan
informacyjno-promocyjnych w projekcie Wnioskodawca w sposob indywidualny docieraé
bedzie do 0sob z niepetnosprawnosciami korzystajacych z wsparcia CUS, poprzez informacje
przekazane ustnie, telefonicznie. Do udzialu w projekcie aktywnie zachecane bedg kobiety jak
I m¢zezyzni (udziat 22 kobiet i 8 m¢zczyzn). Stosowany bedzie jezyk wrazliwy na ptec.
Nabor uczestnikow w projekcie odbedzie si¢ przed planowanym etapem aktywizacji
spoteczno-zawodowej.
Nabor przeprowadzi komisja rekrutacyjna ztozona z kierownika projektu oraz dwoch

pracownikow socjalnych.

Dodatkowe punkty podczas rekrutacji otrzymaja osoby spetniajagce wymagane kryteria grupy
docelowej oraz znajdujace si¢ w szczegodlnie trudnej sytuacji na rynku pracy:

- 0s0by korzystajace z POPZ - 2 pkt

- 0soby z niepelnosprawnoscig - 1 pkt

- osoby nalezace do grup defaworyzowanych w LGD - 1 pkt.

Weryfikacja formularzy rekrutacyjnych i wytonienie 30 0s6b zakwalifikowanych do udziatu
w projekcie 1 oso6b rezerwowych. O miejscu na liscie rankingowej decydowac bedzie liczba
punktéw uzyskana podczas oceny merytorycznej formularza dokonanej przez Komisje
Rekrutacyjng. Przygotowanie listy osob zakwalifikowanych oraz ewentualnej listy osob

rezerwowych. Z wylonionymi uczestnikami projektu zostang podpisane kontrakty socjalne.

Osoby z otoczenia bedg braty udziat w zadaniu o charakterze srodowiskowym bez ograniczen

1lo$ci 0séb 1 czasu udziatu.
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a) Osoby chetne do udzialu w projekcie powinny zlozy¢é pracownikowi socjalnemu

prowadzacemu za rekrutacj¢ komplet nast¢pujacych dokumentow:

b)
c)

d)

formularz kandydata na uczestnika,
oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

o$wiadczenie potwierdzajace kwalifikowalno$¢ uczestnika/uczestniczki w projekcie.

Z osoba wyloniong do projektu zostanie podpisany kontrakt socjalny oraz deklaracja
uczestnictwa w projekcie.

Wzory przedmiotowych dokumentéw znajduja si¢ w zatagczniku do Regulaminu.

§6

Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Za dzien rozpoczecia udzialu Uczestnika w projekcie przyjmuje si¢ dat¢ podpisania

deklaracji uczestnictwa.

2. Uczestnik projektu zobowigzuje si¢ do:

dotrzymywania postanowien i termindéw zawartych w podpisanym w ramach projektu
kontrakcie socjalnym;

regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w kursach i zajeciach;
wypetniania w trakcie udziatu w projekcie wskazanych w kontrakcie socjalnym badan
ankietowych ;

biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy udziat

Uczestnika w projekcie.

Za usprawiedliwiong nieobecnos$¢ Beneficjent uznaje:

przyczyny zdrowotne: zwolnienie lekarskie;

przyczyny losowe: wyjasnienie uczestnika.

§7

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20.01.2022 r.

Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu Rekrutacji.

Regulamin projektu jest dostgpny w Biurze Projektu: Urzedzie Miejskim w Stawiskach oraz u
Realizatora: w Centrum Ushlug Spotecznych w Stawiskach, ul. Polowa 26.
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Zalaczniki do regulaminu:

1. deklaracja uczestnictwa w projekcie,

2. oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

3. oswiadczenia uczestnika projektu,

4. formularz kandydata na uczestnika.

BURMISTRZ STAWISK
Agnieszka Rutkowska



